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ASSOCIACAO MODELO DE AMOR E RESPEITO AO EXCEPCIONAL.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art.1° - A Associacio Modelo de Amor e Respeito ao Excepcional, tambem
designada pela sigla AMARE, constituida em 23 de Setembro de 1992 é uma
associacio civil, de direito privado, de assisténcia social, sem fins lucrativos
e econdmicos, que presta servigos gratuitos e tera duragdo por tempo
indeterminado, situada a Rua Conselheiro Justino, 171, Bairro Campestre,
CEP 09070-580, com sede ¢ foro no Municipio de Santo André, Sdo Paulo.

Art.2° - A AMARE tem por missdio promover o bem estar, a educagao, a protegao ¢ o
desenvolvimento de pessoas com deficiéncia,

Art.3°- Para a realizac¢io de seus objetivos, a AMARE se propoe a:
[- Amparar, assistir e facilitar meios a fim de possibilitar 0
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia.
11- Promover atividades culturais, ludicas, de lazer e outras

complementares.
I1I- -Possibilitar opcoes diversas para que a pessoa com deficiéncia possa
adquirir autonomia no meio em que vive, desenvolvendo a Cidadania.
[V- Oferecer assisténcia social e fortalecer a familia e a pessoa com
deficiéncia, na busca pela efetivagio dos direitos sociais.
V- Mobilizar e captar recursos para a realizagdo de projetos sociais.
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Art.4°-

Art.5° -

Art.6° -

Art.7° -

Art.8° -

VI-  Atender gratuitamente todas as pessoas inseridas na entidade.

VII- Realizar agdes de carater continuado, permanente ¢ planejado.

VIII- Facilitar e promover a participagdo da familia na definicao e avaliagdo

das atividades propostas.

No desenvolvimento de suas atividades, a AMARE promovera o bem estar
de todos. sem discriminacdo de raga, nacionalidade, idade, sexo, credo
religioso, politico e condi¢do social, ou quaisquer outras formas de
discriminagao.

A AMARE tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral
disciplinara seu funcionamento.

A fim de cumprir suas finalidades, a AMARE podera se organizar em tantas
unidades quantas se fizeram necessarias, a critério da Assembléia Geral e
reguladas pelo Regime Interno, ndo se constituindo em unidades autonomas.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

A AMARE ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, distinguidos
em trés categorias: Fundadores, Efetivos e Benemeritos.

I- Sdo associados Fundadores, aqueles que participaram da Assembléia
de fundacdo da AMARE, assinando a respectiva Ata e comprometendo-se
com suas finalidades.

[I- Sdo associados Efetivos, todas as pessoas fisicas e juridicas que
colaboram para a realizag@o dos objetivos da Associagao.

[I- Sdo associados Beneméritos os que prestam relevantes servicos e
fazem jus ao titulo.

S3o Direitos de todos associados:

[- Oferecer a Diretoria sugestdes e colaboragdes para o desenvolvimento
da Associagao.
[I-  Tomar parte nas Assembleias, tendo direito a voz e voto.

[II- Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associacao.

[V- Convocar Assembléia Geral Extraordinaria mediante requerimento por
escrito 4 Diretoria Executiva, assinado por 1/5 dos associados, mencionado
os motivos da convocagdo e os assuntos a serem tratados.
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Art.9° -

Art.10°-

Art.11°-

Art.12° -

Sdo Deveres dos associados: TR "
- Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais.
[I-  Acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e as resolugdes das

Assembleias Gerais. -

[II- Prestar cooperacgdo, participando dos grupos designados a promover
atividades patrocinadas pela Associagdo.

[V-  Comunicar por escrito a Diretoria. mudanga de enderego.

V- Comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado.

A admissdo do associado, bem como a nomeagdo de categoria dar-se-a por
parte da Diretoria Executiva, com exceg¢do dos Fundadores.

A demissdo do associado, sera de seu livre arbitrio, comunicando por escrito
sua decisdo a Diretoria [xecutiva que por sua vez remetera ao conhecimento
da Assembléia Geral.

A exclusdo do associado dar-se-a quando houver justa causa quanto ao
descumprimento do Estatuto ou quando o associado praticar qualquer ato
contrario a Associagao.

Paragrafo Unico — a decisio de exclusdo do associado serd tomada pela Assembleia Geral

Art.13° -

com direito a defesa.

Os associados independentemente da categoria, ndo respondem sequer
subsidiariamente pelos encargos e as obrigacdes da AMARE, a ndo ser por
abuso da personalidade juridica que caracterize desvio de finalidade.

Paragrafo Unico — no caso de desligamento ou exclusdo, os membros associados nao

Art.14° -

terdo qualquer direito de remuneragdo ou honorarios por servigos prestados.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

A AMARE sera administrada por:

I- Assembléia Geral
[1- Diretoria Executiva
[1I- Conselho Fiscal
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Art.15°-

Art.16° -

Art.17° -

Se¢ao I — Da Assembleia Geral

A Assembleia Geral, orgdo soberano da AMARE, constituir-se-a de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo vedada

qualquer forma de representacao.

Compete a Assembléia Geral

I- Eleger membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal
[I-Decidir sobre a dissolugdo da Associacdo

[II-Aprovar o Regimento Interno

[V-Destituir membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal

V-Aprovar as contas, Balango anual, or¢amentos, Relatorio de Atividades e
Plano de Acdo da Associagdo.

A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez ao ano, no
primeiro trimestre, convocada pelo presidente da Diretoria Executiva para:

I-Apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva

[I-Discutir e homologar as contas e o Balan¢o anual aprovado pelo Conselho
Fiscal

[TI-Aprovar o Relatorio de Atividades e o Plano de A¢do e seu respectivo
orgamento

[V-A cada 02 (dois) anos, para elei¢ao dos membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal.

Art. 18° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que necessario, quando

Art.19° -

Art.20° -

convocada:

I- Pela Diretoria Executiva;

[- Pelo Conselho Fiscal,

[I-  Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas

obrigacdes estatutarias.
A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a para:

[-Decidir sobre reforma do Estatuto
[I-Decidir sobre qualquer assunto que ndo seja da al¢ada da Assembléia Geral
Ordinaria.

A convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sera feita
por meio de Edital afixado na sede da associa¢do ou publicado na impressa
local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contendo pauta, horario
e local da Assembléia.




PARAGRAFO UNICO — Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagao

com a maioria absoluta dos associados e em segunda convocagdo, apos 30 minutos, com
no minimo 1/3 (um ter¢o) de associados.

Art.21° -

As deliberagdes da Assembléia Geral deverdo ser aprovadas por maioria
simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes referentes a: alteragdes no Estatuto, aprovagio de
contas, elei¢do e destituigdo de membros da diretoria e conselho fiscal e dissolugdo da
associagdo, sera pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia,

Art.22° -

Art.23% -

Art.24° -

Sec¢io II — Da Diretoria

A Diretoria Executiva é o 6rgdo de gestdo executiva da AMARE tendo por
fungdo principal, tragar as diretrizes técnicas e administrativas da
Associacdo, estabelecendo parcerias, celebrando convénios, executando
programas, projetos, definindo areas de atuagdo, acompanhado o
desempenho e promovendo a manutengdo e a viabilidade institucional da
Associagdo, bem como a consecugdo de suas finalidades estatutarias.

A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, primeiro
e segundo Secretarios, primeiro e segundo Tesoureiros.

Compete a Diretoria

[-Elaborar projeto anual de atividades e o respectivo orgamento, e executa-
lo, ap0Os aprovacdo em Assembléia Geral.

[I- Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual, e o balango
geral da Associagao.

[1I-Entrosar-se com organizagoes publicas e privadas para mutua
colaborag¢ao em atividades de interesse comum.

[V-Contratar e demitir funcionarios.

V-Elaborar o Regimento Interno e submete-lo a aprovacao da Assembléia
Geral.

VI-Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno.
VII-Executar, acompanhar e ou supervisionar a gestdo técnica,
administrativa e financeira da Associa¢do para que se concretizem as
finalidades institucionais.

VIII-Constituir comissoes, grupos de trabalho, visando o desenvolvimento da
Associagdo.
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[X-Decidir sobre aquisi¢do, alienagdo, oneragdo e locac¢do de bens moveis e MO-
imoveis. )
X-Aceitar ou rejeitar subvengdes, celebrar convénios e parcerias, deles
prestando contas, visando a consecucdo de suas finalidades e a sustentagdo
financeira dos programas sociais.

XI-Acompanhar a adesdo, o cadastro e os servigos dos voluntarios sociais da
Associacao.

XII-Aprovar a inclusao de associados.

Art.25°-  Compete ao Presidente da Diretoria:
[- Representar a AMARE ativa, passiva judicial e extra judicialmente:
[I-  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regime Interno;

[II-  Presidir a Assembléia Geral;

[V- Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V- Abrir, encerrar contas bancarias, bem como emitir e endossar cheques
e ordens bancarias, assinando conjuntamente com o primeiro tesoureiro;

VI-  Relacionar-se com empresas, organizagdes governamentais ¢ nio
governamentais, fundagdes, visando a captacdo de recursos para 0s
programas sociais da AMARE.

Art.26° -  Compete ao Vice-Presidente:
[- Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos.
II-  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

III-  Prestar, de modo geral, colaborag¢do ao Presidente.

Art.27° - Compete ao primeiro Secretario:
[- Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral redigindo as
atas correspondentes.
[I-  Elaborar matérias e documentos que favorecam a divulgagdo da
Associagao.

[I1-  Superintender e organizar os servi¢os da secretaria.
IV- Manter em ordem os arquivos e livros oficiais bem como o cadastro de
associados ¢ voluntarios.

Art.28° - Compete ao segundo secretario:
- Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimento.
[I-  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

I11- Prestar, de modo geral colaboragdo ao primeiro Secretario.

Art.29°-  Compete ao Primeiro Tesoureiro:

S— \~?

g
-~
~ P




Art.30° -

Art.31°-

'1--,‘:“\.

[- Arrecadar e contabilizar as contribui¢des de convénios, parcerias,
rendas, auxilios e doagdes em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a A4~
escrituragdo, toda comprovada.

[I-  Saldar as despesas, autorizadas pelo Presidente.

. HI- Apresentar a Diretoria relatorios de receitas e despesas.

[V- Apresentar relatorios financeiros anuais, para o Conselho Fiscal e
Assembléia Geral.

V- Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerdario e
documentos relativos a area financeira, inclusive contas bancarias.

VI-  Assinar cheques e ou ordens de pagamento, conjuntamente com o
Presidente ou com seu substituto conforme determina este Estatuto.

VII-  Acompanhar ou supervisionar a administracdo financeira da AMARE,
bem como as presta¢des de contas aos orgdos competentes.

VIII - Elaborar a previsdo or¢amentaria anual da Associacio submetendo-a
ao parecer da Diretoria.

IX - Manter atualizados os livros de registros de patriméonio, de acordo

com a legisla¢do pertinente.

Compete ao segundo Tesoureiro:
[- Auxiliar o primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungoes;
[I-  Substituir o primeiro Tesoureiro nas faltas e impedimentos;

II1I-  Assumir o mandato em caso de vacancia, até seu término.

O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, ndo podendo haver
mais de uma reelei¢@o consecutiva, para 0 mesmo cargo.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de vacancia em qualquer cargo, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente até o seu término.

Art.32° -

Art.33° -

Art.34° -

Sec¢ao 111

Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ o orgdo responsavel por fiscalizar a administragdo
contabil e financeira da AMARE.

O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

O mandato do Conselho Fiscal serd de dois anos e coincidente com o
mandato da Diretoria.




§ Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos para outros

mandatos. 11-{ ¥

§ Segundo — Em caso de vacéncia o mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

Art.35° -

Art.36° -

Art.37° -

Art.38° -

Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os de livros de escrituragdo da entidade.
II-  Examinar os balancetes apresentados pelo Tesoureiro -optnando a
respeito.

ITI- Emitir pareceres sobre balango, relatorios sobre desempenho financeiro
e contabil e sobre operacdes patrimoniais realizadas, encaminhando-as a
Assembléia Geral.

IV-  Convocar a Assembléia Geral sempre que necessario.

V- Requisitar da Diretoria Executiva a qualquer tempo, documentagdo
comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
Associacao.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

Os cargos da Diretoria ndo poderdo ser ocupados por funcionarios da
AMARE.

CAPITULO IV

DAS FONTES DE RECURSOS

Constituem-se fontes de recursos da AMARE:

I-  As doagdes, legados ¢ quaisquer auxilios concedidos por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por estes bens;

II-  As receitas patrimoniais e contribuigdes de associados;

ITI- As receitas provenientes de contratos, convénios, subvengoes, repasses
e termos de parceria, celebrados com pessoas fisicas ¢ juridicas, de direito
publico ou privado,

[V- Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.




Paragrafo Unico— Os auxilios e subvengdes serdo aplicados nas finalidades a que se
destinarem.

Art.39° -

A AMARE aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado

operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio

nacional.

Art.40° - A escrituragdo da AMARE - Associagdo Modelo de Amor e Respeito ao
Excepcional € realizada de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade.

Art.41° -

Art.42° -

Art.43° -

Art.44° -

CAPITULO V

DO PATRIMONIO

O patrimonio da AMARE sera constituido de bens moveis e imdveis,
veiculos e semoventes, agdes, titulos da divida publica, contribui¢cdes de
associados, auxilios e donativos em dinheiro ou espécie.

Em caso de dissolugdo da Associagdo, o respectivo patrimoénio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da lei e cujo objetivo social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta.

Os associados que doarem bens ou valores a Associa¢do, ndo terdo direito a
restitui¢ao. no caso de dissolugdo.

A diretoria e os oOrgdos deliberativos, administrativos e decisorios da
entidade ndo recebem qualquer tipo de remuneragdo pelo exercicio de suas
fungdes. O exercicio dos cargos de diretores, conselheiros, associados,
benfeitores ou equivalentes ¢ totalmente gratuito, sendo vedada a
distribui¢do de resultados, bonificagdes, vantagens, beneficios ou parcela do
patrimonio social, direta ou indiretamente sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO V1

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art.45° -

Art.46° -

Art.47° -

Art.48° -

S

A AMARE sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extramdmana .‘M _

especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel a.
continuacdo de suas atividades.

O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, em qualquer
tempo, em Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, por decisdo de 2/3 dos associados quites com suas obrigagoes
estatutarias.

Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo do presente Estatuto serdo
resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

O presente Estatuto foi reformado em Assembléia Geral Extraordinaria, de
07 de marco de 2017, para adequagdo ao novo Cddigo Civil e a Lei Federal
13.019/20014 ¢ legislagdes complementares, ¢ entra em vigor de forma
consolidada, a partir do registro no Cartorio competente.

Santo André, 07 de margo de 2017
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